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1. Uldinfo

Allpool toodud juhendi jirgi koostatud portfoolio esitatakse jargmistel juhtudel:
1) Arborist eriala dppijate ettevottepraktika arvestamiseks (praktikaperioodil tehtud t66de
kohta);
2) arboristi, tase 4 kutse ja tostukil téotava arboristi, tase 4 osakutse taotlemisel (kolmel
taotlemisele eelnenud aastal tehtud t66de kohta);
3) arboristi, tase 4 kutse ja tOstukil toGtava arboristi, tase 4 osakutse taastdendamisel
(kolmel taastdendamisele eelnenud aastal tehtud t66de kohta).

Portfoolio esitatakse Kutseandja (Eesti Arboristide Uhingu) kontaktisikule elektrooniliselt,
tiheainsa digiallkirjastatud pdf-dokumendina 1 kuu enne kutseeksamit. Arboristi eriala
oppijad esitavad samadele nduetele vastava portfoolio arboristi eriala praktikakoordinaatorile
1 kuu enne praktikaseminari.

Taotleja peab oma t60d ja tegevusniitajaid kirjeldama piisava selguse ja tdpsusega, et koigi
kehtivas kutsestandardis kirjeldatud kompetentside omamine oleks tdendatud. Portfoolio peab
olema autentne: koostatud taotleja enese poolt ning kajastama iiksnes omaenda tehtud toid.
Erandjuhtudel, kui mdne kompetentsi rakendamise jirele on vaadeldaval perioodil puudunud
vajadus (nt pddstmine, esmaabi), siis peab taotleja kirjeldama, kuidas ta hoiab mainitud
voimekusi iileval. Neil juhtudel on lubatud analiiiisida ka kellegi teise t66d, kui selleks on
voimalus. Koostamisel tuleb jéargida nii digekirja, lauseehituse kui ka vormistamise noudeid,
kuna see voOimaldab teha jdreldusi iildoskuste kohta (vt kutsestandard). Seetdttu ei nduta
eneseanaliiiisi tabelis eraldi nende oskuste kohta tdendusmaterjali.

Hindamiskomisjoni litkmetel on digus kutseeksami ajal v41 Oppijate praktikaseminaril esitada
portfoolio, aga ka kutsestandardis loetletud teadmiste kohta tdiendavaid kiisimusi voi 1dbi viia
vestlus taotlejaga.

2. Portfoolio iilesehitus ja vorm

Portfoolio osad on:
1) Tiitelleht;
2) Sisukord;
3) Sissejuhatus
4) Portfoolio omaniku téoalane CV;,
5) Tunnistused viimase 5 aasta jooksul 1dbitud koolituste kohta, kogumahus 40 tundi;



Eesti Arboristide Uhing

6) Kehtiv esmaabitunnistus;
7) Vormikohane eneseanaliiiis (vt allpool, tabel 1);
8) Toendusmaterjalid (lisad 1-11);

Tunnistusi, sh esmaabitunnistust ega todalast CVd ei nduta kutsedppeasutuse 10petajatelt, kui
kone all on nende praktikaportfoolio.

3. Portfoolio hindamine

Arboristikutse vo1 tOstukil todtava arboristi osakutse esmataotlejate vOi taastdendajate
portfooliot hindavad Kutseandja poolt miiratud hindamiskomisjoni litkmed. Arboristi eriala
Oppijate praktikaportfooliot hindab Kutseandjaga kooskdlastatud hindamiskomisjon, kuhu
kuulub nii kooli kui Kutseandja esindajaid. Portfoolio hinnatakse mitteeristavalt
(arvestatud/mittearvestatud).

Portfoolio on arvestatud, kui:

e see on komplektne ja selle koostamisel on silmas peetud etteantud sisundudeid ja
iildkehtivaid ametikeele ning vormistamise noudeid;

e sclles sisalduvas eneseanaliiiisis on etteantud vormil (vt tabel 1) analiitisitud koiki
arboristitoo osi, sh tildoskusi ja kutset 1abivat kompetentsi;

e cneseanaliiiis ja tdendusmaterjalid on valitud viimase 3 aasta jooksul t6ds olnud
objektide kohta; kutsedppeasutuse Oppijatel kajastab portfoolio dpingute ajal tehtud
toid;

e cneseanaliilis ja tdendusmaterjalid on autentsed ning reflektiivse iseloomuga (st,
analiiiis sisaldab ka tehtud vigade ja dnnestumiste analiilisi ning neist dppimist);

e toendusmaterjalid on valitud nii, et need vOimaldavad teha jireldusi taotleja
kompetentside kohta; kompetents loetakse puuduvaks, kui tdendusmaterjal ei kinnita
selle olemasolu;

e portfoolio omanik vastab digesti talle esitatud vdimalikele kontrollkiisimustele.

4. Kutse taotleja eneseanaliiiis
4.1. Uldised juhised eneseanaliiiisi koostamiseks

Alusta eneseanaliilisi koostamist tutvumisest nii arboristi kehtiva kutsestandardiga kui ka
allpool, tabelis 1, esitatava eneseanaliilisi mudeliga.

Kirjelda oma tegutsemist arboristina, vottes aluseks kutsestandardis ja tabelis 1 loetletud
tegevused ehk t66 osad.

Tooobjektide loetelus t66 vélja viimase 3 aasta objektid (Oppijatel praktika ajal tehtud t66d),
soovitavalt 3-5 objekti. Mirgi toode teostamise ajad ja asukohad sellise tdpsusega, et
vajadusel (kompetentsi tdendamiseks) oleks voimalik neid tuvastada.
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Abiks eneseanaliilisi koostamisel on ka kutsestandardis esitatud tegevusniitajate kirjeldused.
Eneseanaliiisi ja selle lisadega peavad olema tdendatud kdik kutsestandardis loetletud t66

osad, vélja arvatud ronimiskoitega téotamine (B.3.7) tdstukilt tootava arboristi puhul. Koosta
eneseanaliiilis tabelis 1 toodud vormil ning sellel loetletud tegevuste jérjekorras. Kirjelda iga
tegevust analiilisides pohjalikumalt oma tegutsemist vihemalt {ihel enda poolt valitud objektil.
Tugine eneseanaliiiisil STARR- siisteemile (vt p 4.2). Lisaks jélgi ka tabelis kaldkirjas antud
nipunditeid. Piitia iga t60 kirjeldamisel piirduda umbes 3000 tdhemérgiga.

Ridadel ,,Toendamine* esita loetelu dokumentidest, millega konkreetse t60 tegemist toendad.
Tdendusdokumentideks  sobivad  nditeks  tellimused, lepingud, arved, toode
tileandmise-vastuvotmise aktid, soovituskirjad, tinukirjad, meediakajastused, fotod (stiilis
»enne ja pdrast”), tagasisidekiisitlused, videod jne. Td&endusmaterjalid paiguta
eneseanaliilisitabeli jérele, lisadesse 1...11, korrastatuna samasse jirjekorda, nagu koostasid
ka eneseanaliilisi, st t60 osade kaupa. Kui moni dokument (nt video) on otstarbekas iiles
laadida, siis tuleb selle kohta esitada toimiv otselink. Kdik dokumendid, sh fotod, tuleb
nummerdada ning varustada nimetustega, millest selgub, mida taotleja konkreetse
dokumendiga tahab tdendada.

4.2. Eneseanaliiiisi koostamine STARR meetodil

Tdhekombinatsioon STARR kujutab endast inglise keelsete terminite algustihti (vt allpool).
STARR on meetod, millest kinni pidamine tagab eneseanaliilisi ldbiva slisteemsuse.

Alljargnevalt selgitatakse, kuidas STARRI1 kasutada:

e S (Situation ehk olukord):

Kirjelda, millisel objektil t66 toimus; kes oli tellija? Miks valisid eneseanaliiiisiks just selle
objekti? Mis oli selle t66 eesmark? Milles seisnes t66/objekti eripara voi keerukus?

o T (Tasks ehk iilesanded):

Kirjelda, millistest osategevustest to0 koosnes (abiks on ka, kui vaatad kutsestandardi B-osa).
Kas sooritasid kogu tdoiilesande tiksi voi meeskonnatodna? Milline oli todjaotus, sh Sinu roll
meeskonnas?

® A (Action ehk Kkiitumine):

Kirjelda, kuidas Sa seda t66d tegid. Millest juhindusid t66d kavandades ja tehes? Millest
lahtusid riskianaliilisi koostades (juhtudel, kui see oli wvajalik)? Missugust t60- ja
turvavarustust kasutasid? Millised olid probleemid; kuidas lahendasid need? Millele tuleb
seda t60d tehes kdige rohkem tihelepanu pdorata? Kas esines ohuolukordi voi to6traumasid?
Kuidas lahendasid need olukorrad?

® R (Results ehk tulemused):

Kirjelda, milline oli Su t66 tulemus; kas ja millised muutused objektil toimusid. Kas esines
takistusi, mille tdttu pidid oma esialgset tegevuskava muutma voi tegema kvaliteedis
jareleandmisi? Kas jiid ise tulemusega rahule? Kas tellija jéi rahule?

® R (Reflection ehk enesehinnang):

Kirjelda, kas ja milliseid vigu tegid? Mida uut Oppisid? Mida teeksid jargmisel korral sama
t00d tehes teisiti?
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4.3. Arboristi, tase 4, eneseanaliiiisi mudel
Tabel 1

1. ARBORIST, TASE 4 ULDOSKUSED

(Uldoskuste kohta pole toendusmaterjalide lisamine kohustuslik, voib piirduda eneseanaliitisiga

ja esitada toendusmaterjal vaid selle olemasolul)

Erialaste digusaktide, juhendite, standardite, sh keskkonnakaitse nouete jirgimine

Eneseanaliiis:

Tdendamine:

Kutse-eetika

Eneseanaliiis:

Toendamine:

Ergonoomika, ohutusnéuete jirgmine

Eneseanaliis:

Tdendamine:

Too6 planeerimine, tihtaegadest kinnipidamine, vastutus oma tegevuse eest

Eneseanaliiis:

Tdendamine:

Suhtlemine, koostoo meeskonnas

Eneseanaliiis:

Tdendamine;

Keeleoskus, erialase terminoloogia valdamine

Eneseanalis:
keelte oskustasemete

Digipadevused

Eneseanaliiis:

enesehindamisskaala

digipddevuste

2. PUITTAIMEDE ISTUTAMINE JA UMBERISTUTAMINE

Istutamine ja iimberistutamine

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliis:

Toendamine:

Jarelhooldus
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Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliiis:

Toendamine:

3. PUITTAIMEDE HOOLDUSLOIKUS

Kujundus- ja hooldusloikus maapinnalt ning redelilt

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliiis:

Toendamine:

Hekkide ja poésaste hooldamine

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliiis:

Tdendamine:

Hooldusloikus tostukilt

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliiis:

Tdendamine;

4. PUITTAIMEDE RAIE

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliis:

Tdendamine:

S. PARKMETSADE HOOLDAMINE

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliis:

Toendamine:

6. VILJAPUUDE HOOLDAMINE

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliiis:

Tdendamine;

7. PUITTAIMEDE ERTHOOLDUSTOODE TEGEMINE

Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliis:

Tdendamine:

8. RONIMISKOITEGA TOOTAMINE (ei tiida tostukilt toétava arboristi osakutse taotleja)
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Tooobjektide
loetelu:

Eneseanaliiis:

Toendamine:

9. ESMAABI ANDMINE JA PAASTEVOIMEKUS

Juhtumite
loetelu:

Eneseanaliiis:

Tdendamine:

10. JUHTIMINE, JUHENDAMINE JA MAJANDAMINE

Juhtimine ja majandamine, sh lepingute, kalkulatsioonide, hinnapakkumiste koostamine,
lubade ja kooskolastuste votmine

Eneseanaliiis:

Tdendamine;

Noustamine ja juhendamine

Juhendatavad:

Eneseanaliiis:

Tdendamine:

11. ARBORIST, TASE 4 KUTSET LABIV KOMPETENTS

Vosa- ja kettsaega tootamine, toovahendite hooldamine

Tooobjektide
loetelu

Eneseanaliitis

Tdendamine:

Tooobjekti korrastamine

Eneseanaliiiis |

LISAD
TOENDUSMATERJALID

Esitage tdendusmaterjalid arboristitod osade ja tegevusnditajate kohta selles jirjekorras ja
selliste nimetuste ja numbritega nagu olete ndidanud eelpool esitatud eneseanaliiiisi tabelis
ridadel ,,Toendamine®. Interaktiivsete materjalide esitamiseks lisage toimivad otselingid ja
tagasilingid.

LISA 1. Uldoskused
LISA 2. Puittaimede istutamine ja iimberistutamine
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LISA 3. Puittaimede hooldusldikus

LISA 4. Puittaimede raie

LISA 5. Parkmetsade hooldamine

LISA 6. Viljapuude hooldamine

LISA 7. Puittaimede erihooldustéode tegemine
LISA 8. Ronimiskditega tootamine

LISA 9. Esmaabi andmine ja paédstevoimekus
LISA 10. Juhtimine, juhendamine ja majandamine
LISA 11. Kutset 1dbivad kompetentsid



